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MENSAGEM AO PODER LEGISLATIVO N° 007/2025.

Excelentissimo Senhor Vereador Visew/PA, 23 de abril de 2025.

WENDESON LAURINDO DE OLIVEIRA

MD. Presidente da Camara Municipal de Viseu R
’ CAMARA MUY DE VISEL

Nesta. Recebido em:

jmgzés-
HS: 250 ASS: _

Tenho a honra de apresentar o Projeto de Lei n° 007/2025, que “Dispée sobre a criacdo do Conselho
Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD e do Fundo Mumicipal de Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - FMDPD e da outras providéncias”, o qual se requer a apreciagdo de Vossas Senhorias, ante a
relevancia do Projeto para toda a comunidade viseuense.

Senhor Presidente.
Senhores Vereadores.

O projeto de lei visa criar o Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia no Municipio
de Viseu, com o objetivo de garantir os direitos e promover a qualidade de vida das pessoas com deficiéncia
residentes no municipio. Os beneficios da criagdo do Conselho incluem:

e Promocgdo dos Direitos: O Conselho sera responsavel por promover e proteger os direitos das pessoas
com deficiéncia, garantindo que sejam tratadas com dignidade e respeito.

e Participagdo da Sociedade Civil: O Conselho contara com a participagdo de representantes da sociedade
civil, garantindo que as necessidades e demandas das pessoas com deficiéncia sejam ouvidas e

atendidas.

» Articulacdo com Politicas Publicas: O Conselho trabalhara em articulagdio com as politicas publicas
nacional e estadual, garantindo que as a¢des desenvolvidas sejam eficazes e eficientes.

o Captacdo de Recursos: A criagdo do Conselho pode viabilizar a captagdo de recursos para financiar
projetos e agdes direcionadas as pessoas com deficiéncia

Apresenta-se aos Nobres Vereadores desta Casas Legislativas, o Projeto de Lei de Criacio do Conselho e
do Fundo Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Municipio de Viseu/PA.

Deste modo, a criagdo do Conselho e do Fundo Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia é
fundamental para garantir que aos deficientes tenham acesso a servigos e politicas publicas que atendam as suas
necessidades especificas, sendo estes ja obedecidos os critérios fixados nesta proposta de lei e na legislacdo
estadual e federal, no que for pertinente, entende-se por suprido todos os requisitos legais necessérios para
aprovagdo do presente projeto de Lei de Criagdo do Conselho e Fundo Municipal por esta Camara Municipal.

Assim sendo, e diante da importancia deste Projeto de Lei, submeto-o a apreciacio dessa douta Casa
Legislativa, para que seja votado e aprovado garantindo assim sua implementacdo ainda no més em curso.

Por todo o exposto, renovo a Vossa Exceléncia, Presidente desta Casa de Leis, bem como aos seus
demais pares, vereadores eleitos, meus votos de estima e respeito.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VISEU/PA, 23 DE ABRIL DE 2025.
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PROJETO DE LEI N° 007 DE 23 DE ABRIL DE 2025 — GABINETE DO PREFEITO
MUNICUIPAL DE VISEU - ESTADO DO PARA.

(Camara

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREI TOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA DO MUNICIPIO DE VISEU - CMDPD E
A CRIACAO DO FUNDO M UNICIPAL DOS DIREIT A
' . - DA PESSOA COM DEFICIENCIA — FMDPD E DA
gy s ~&— e OUTRAS PROVIDENCIAS.
T
O PREFEITO MUNICIPAL DE VISEU, CRISTIANO DUTRA VALE, no uso de suas atribui¢cdes
legais e constitucionais, por for¢a do disposto no art. 77, IV da Lei Organica do Municipio de Viseu.
encaminha este Projeto de Lei, para analise e aprovagdo pelos membros desta Cada de Leis.

CAPITULO1
DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD-
(nome do municipio), 6rgdo colegiado de carater permanente, consultivo, propositivo, deliberativo,
fiscalizador, e articulador das politicas publicas voltadas as pessoas com deficiéncia, vinculado a Se-

cretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° - O Conselho Municipal dos Direitos da pessoa com Deficiéncia tem por finalidade:

I - Possibilitar a participagdo popular nas discussoes;

IT - Proposig¢des, elaboragdes e auxilio na implementagio e fiscalizagdo das politicas publicas;

—.,  II- Assegurar o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, em todas as esferas da ad-

ministra¢do publica do municipio, a fim de garantir a promogdo e prote¢do das pessoas com deficiéncia;

IV - Exercer a orientagdo normativa e consultiva sobre os direitos das pessoas com deficiéncia no

municipio de Viseu.

Art. 3° - Para os efeitos desta lei considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento
de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual em interagdo com uma ou
mais barreiras, pode obstruir sua participacgao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des

com as demais pessoas.

Art. 4° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera um orgdo de carater

deliberativo, com as seguintes competéncias:

I - Avahar, propor, discutir e participar da formulagdo, acompanhar a execugdo e fiscalizar as politi-
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cas publicas voltadas para a pessoa com deficiéncia, observada a legislagdo em vigor, visando a elimi-

nacao de preconceitos e a plena inser¢ao na vida socioecondmica, politica e cultural do Municipio;

II - Formular planos, programas e projetos da politica municipal voltadas a pessoa com deficiéncia e
propor as providéncias necessarias a completa implementagao e ao adequado desenvolvimento destes

planos, programas e projetos;

II1 - Propor a ado¢do de mecanismos e instrumentos que assegurem a participagdo € o controle popu-
lar sobre as politicas publicas municipais para a promocdo e inclusdo das pessoas com deficiéncia, por
melo da elaboragdo do plano diretor de programas, projetos e agdes, bem como pela obtencdo dos

recursos publicos necessarios para tais fins;

IV - Acompanhar o planejamento e avaliar a execucgio das politicas municipais de acesso a saude, a
educacdo, a assisténcia social, a habilitagdao e a reabilitagdo profissional, ao trabalho, a cultura, ao

desporto, ao turismo e ao lazer:;

V - Acompanhar a elaboragdo € a execugdo da proposta or¢camentaria do Municipio, indicando ao
Secretano responsavel pela execugao da politica publica de atendimento as pessoas com deficiéncia as

medidas necessarias a consecugdo da politica formulada e do adequado funcionamento deste Conselho:;

VI - Acompanhar a concessao de auxilios e subvencoes a Organizagoes da Sociedade Civil, atuantes

no atendimento as pessoas com deficiéncia;

VII - Acompanhar, mediante relatorio de gestdo, o desempenho dos programas e projetos da politica

municipal para inclusido das pessoas com deficiéncia;

VIII - Propor aos poderes constituidos modificagdes nas estruturas governamentais diretamente liga-

das a protegdo e a promocgdo dos direitos das pessoas com deficiéncia;

IX - Oferecer subsidios para elaboracao de anteprojetos de Lei atinentes aos interesses das pessoas

com deficiéncia;

X - Pronunciar-se, emitir pareceres ¢ prestar mformagdes sobre assuntos que digam respeito as pes-

soas com deficiéncia;
XI - Incentivar e apoiar a realizacdo de eventos, estudos € pesquisas sobre a questdo das deficiéncias:

XII - Zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e participativo de defesa dos direitos da pessoa

com deficiéncia;

XIII - Pronunciar-se sobre as maténas que lhe sejam submetidas por meio da Secretaria responsavel

pelas politicas publicas para as pessoas com deficiéncia;

.
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XIV - Aprovar critérios para o cadastramento de entidades de protecdo ou de atendimento as pessoas

com deficiéncia que pretendam integrar o Conselho Municipal:

XV - Receber petigdes, denincias, reclamagdes, representagdes ou queixas de qualquer pessoa por

desrespeito aos direitos assegurados as pessoas com deficiéncia, adotando as medidas cabiveis;
XVI - Promover canais de dialogo com a sociedade civil;

XVII - Propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visem a prevengio de deficiéncias e a pro-

mogdo dos direitos das pessoas com deficiéncia;

XVIII - Receber de orgdos publicos, entidades privadas ou de particulares todas as informagdes ne-

cessarias ao exercicio de sua atividade:

XIX - Manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagdo, acerca da administrag¢do e condugdo de traba-
lhos de prevengao, habilitagdo, reabilitagido e inclusdo social de entidade particular ou pablica, quando
houver noticia de irregularidade, expedindo, quando entender cabivel, recomendag¢do ao representante

legal da entidade;

XX - Avahlar anualmente o desenvolvimento municipal de atendimento especializado a pessoa com

deficiéncia visando a sua plena adequacéo;

XXI - Realizar em conjunto com o Poder Executivo, em processo articulado com a Conferéncia Na-
cional e Conferéncia Estadual , a convocac¢do de Conferéncia Municipal e aprovar as normas de funci-

onamento da mesma, constituindo a comissdo organizadora e o respectivo regimento interno;
XXII - Elaborar seu Regimento Interno.

Paragrafo unico - O funcionamento do Conselho, bem como a criagdo de comissdes, grupos de tra-
balho, regras quanto ao processo eleitoral de representantes da sociedade civil, entre outras, serdo de-

fintdos em seu Regimento Interno.

Art. 5° - O Conselho Muni cipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera composto paritaria-
mente por 08 (o1to) membros titulares, sendo 04 (quatro) representantes da organizagio da sociedade
civil e 04 (quatro) representantes de 6rgios governamentais, para mandato de 03 (trés) anos, permitida

a reconducdo por 1gual periodo.

Paragrafo unico - Nao havendo entidades em quantidade suficiente no municipio para garantir a al-

ternancia no Conselho, sera permitida a recondug¢do por quantos periodos se fizerem necessarios.

I - Osrepresentantes da Sociedade Civil serdo ortundos de Entidades organizadas, preferencialmente
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ligadas a defesa e garantia de direitos, e/ou ao assessoramento, e/ou a representacio e/ou ao atendi-
mento da pessoa com deficiéncia, legalmente constituidas e em funcionamento ha, pelo menos, um

ano no municipio;

§ 1°- N&o havendo no municipio Entidades representativas das pessoas com deficiencia, a represen-
tagdo no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, devera ser composto por pessoa

com deficiéncia (pessoa fisica), membros das entidades participantes do conselho.

II - O Poder Executivo indicara representantes governamentais das seguintes pastas:
a) 01 (um) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

b) 01 (um) da Secretaria Municipal de Satde;

c) 01 (um) da Secretarta Municipal de Educagio; e

d) 01 (um) da Secretaria Municipal de Cultura

Art. 6° - A eleigdo das Entidades representantes de cada segmento, bem como das Pessoas com De-

ficiéncia, dar-se-a preferencialmente em Forum proprio.

Paragrafo anico - A Entidade eleita oficiara ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia, informando o nome de seu titular e suplente.

Art. 7° - Osrepresentantes dos 6rgaos Governamentais serdo indicados pelas Secretarias que os com-

S

poe.

Art. 8° - Cada representante definido no art. 57 tera um suplente com plenos poderes para substitui-

lo provisoriamente em suas faltas ou impedimentos, ou em definitivo, no caso de vacancia da titulari-
dade.

Art. 9° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia contara com uma Mesa Di-

retora, composta de Presidente e Vice — Presidente.

Paragrafo unico - O presidente e o vice-presidente serdo eleitos entre seus membros para mandato

de 01 (um) ano, garantindo a alternancia entre os segmentos Sociedade Civil e Governo.

Art. 10° - O secretario execufivo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,

sera indicado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social (e aprovado pelo proprio Conselho.

Paragrafo anico - A Secretana a qual o Conselho estiver vinculado, assegurara a estrutura adminis-

trativa, financeira ¢ de recursos humanos necessarias para o adequado desenvolvimento dos trabalhos.
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Art. 11° - Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serdo nome-
ados pelo Poder Executivo que, respeitando a elei¢do de que trata o artigo 6°, homologara e os nomeara

por decreto, empossando-os em até 30 (trinta) dias contados da data da eleigio.

Art. 12° - As fungdes de membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
ndo serdo remuneradas e seu exercicio sera considerado servigo de relevancia publica prestado ao Mu-
nicipio.

Art. 13° - Para instalagdo e composi¢do do primeiro colegiado de Conselheiros, o 6rgdo gestor res-

ponsavel pelo CMDPD, no prazo maximo de 60 dias, contados da publicagdo da presente lei, criara

comissdo paritaria para realizagdo de Forum proprio estabelecido no art.6°, dando-lhe todas as condi-

¢oes de realizacéo.
Art. 14° - Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — FMDPD.

§ 1° - O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — FMDPD esta vinculado direta-
mente ao Secretario ou Profissional designado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e o
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPD) que sera responsavel pela

deliberagdo, controle e fiscalizagdo.

§ 2°- O or¢amento do FMDPD sera uma unidade or¢amentaria propria e integrara o orcamento geral

do municipio de Viseu.

§ 3°- A aplicagdo das receitas orcamentarias vinculadas ao presente Fundo sera feita por dotagdo

consignada na Lei do Or¢gamento.

Art. 15° - O Fundo ora criado sera o captador ¢ aplicador dos recursos destinados a cobertura e/ou

complementagdo de planos, programas, projetos e promogdes especificas desse setor, cujo controle
sera feito através dos respectivos planos obrigatérios de aplicagdo, aprovados pelo Conselho Municipal

dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD, tais como:
I - Registrar os recursos captados pelo Municipio, através de convénios ou por doa¢do ao Fundo;

II - Registrar os recursos orgamentarios proprios do Municipio ou a ele transferidos pelo Estado ou

pela Unido em beneficio de politicas ptiblicas destinadas as pessoas com deficiéncia;

Il - Liberar recursos a serem aplicados em ag¢des e beneficio das pessoas com deficiéncia,

contforme o plano de aplicagdo de recursos, aprovados pelo CMDPD.
Art. 16° - Constituirdo receitas do Fundo:

[- R
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I - Recursos provenientes de 6rg§os da Unido ou do Estado, vinculados a Politica Nacional/Estadual

voltados para a Pessoa com Deficiéncia;

III - Transferéncias de recursos especialmente consignados ao Fundo:

IV - Receitas resultantes de doagdes da iniciativa privada, pessoas fisicas ou juridicas:

V - Rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes financeiras dos recursos disponiveis:
VI - Transferéncias do exterior;

VII - Dotagdes orgamentarias da Unido, do Estado e do proprio municipio, previstas especificamente

para o atendimento desta lei;

VIII - Receitas de acordos, convénios e ajustes com orgdos publicos e da iniciativa privada, destina-

dos ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

IX - Valores decorrentes de multas por descumprimento as normas e principios legais especificos a

protegao, assisténcia e acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida;
X - Qutras receitas.

Xl - O saldo positivo do fundo apurado em balango no término de cada exercicio financeiro sera

transferido para o exercicio seguinte.

Paragrafo anico - Asnormas de acessibilidade, infragdes, valores e formas para aplicagdo das multas

no municipio, serdo fixadas por decreto proprio a ser publicado pelo poder executivo.
Art. 17° - Constituirdo despesas do Fundo, entre outras:

- No apoio ao desenvolvimento das ag¢des priorizadas na politica publica voltada para a pessoa com

deficiéncia, aprovadas pelo Conselho Municipal, na forma da lei vigente:

II - No apoio aos programas e projetos de pesquisa, de estudos e de capacitacdo de recursos humanos
necessarios a execugdo das agdes de prevengdo, habilitagdo, reabilita¢do, inclusdo, tecnologias assisti-

vas, entre outras e equiparagdo de oportunidade em favor da pessoa com deficiéncia;

lIT - Na manutengdo da estrutura do Conselho Municipal, bem como nos programas de capacitacdo

permanente dos Conselheiros:

IV - No custeio das eventuais atividades dos Conselheiros, no exercicio da funcio, excetuando-se

quaisquer remuneragdes de carater laboral;

V - No apoio ao desenvolvimento e a implementagdo de sistemas de diagnosticos, controle, acompa-

nhamento e avalia¢do de politicas publicas, programas governamentais e ndo governamentais voltados
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para a pessoa com deficiéncia;

VI- Na promog;ao de campanhas educativas, semmarlos e demais eventos cuja finalidade seja a de- '

fesa, promogdo ¢ garantia dos direitos das pessoas ¢ com deﬁcwncm

VII - No financiamento de ag:oes programas e pro_]etas da rede socioassistencial que atua no campo

da defesa e garantia de dlreltos e/ou a0 assessoramento e/ou a representag:ao e/ou ao atendimento da

pessoa com deﬁclencm

Paragrafo l‘inico_-'-e Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos do fundo para manutengao
de quaisquer outras atividades que ndo tenham vinculagio com as politicas de defesa e promogéo dos

direitos das pessoas com deficiéncia.

Art. 18° - Os recursos destinados ao Fundo serdo depositados, em conta bancaria especial designada
“Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia”, que sera movimentada conforme plane-
jamento previsto nessa Lei, respeitando todas as demais lé_gi_slagﬁes vigentes sobre movimentagdo de

recursos publicos.

Art. 19° - Ficara a cargo da Secretaria Municipal jdeAssisténcia Social o envio ao CMDPD, dos ex-
tratos bancarios e contabeis, trimestralmente, devendo constar fl_ElBS a definicdo individualizada de

receitas ¢ despesas efetivamente realizadas, para o controle e aprovagédo da plenaria.

Art. 20° - A Prestagdo de Contas dos recursos destinados a financiar os Planos de Trabalhos, Progra-
mas, Projetos e Promocodes apresentados e '_aprovados, seré feita pel_as Instituicdes contempladas ao
orgdo gestor, que apos comprovar a aplicacdo dos recursos liberados, encaminhara ao CMDPD para

aprovagdo da mesma, em cumprimento ao Termo de Parcenia Firmado com o Municipio.

Art. 21° - Esta Le1 entra em vigor na data de sua p_ublicag:ﬁ(j.
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