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Q,, D ).q 0 DISCIPLINA O ESTAGIO NAO OBRIGATORIO REMUNERADO
-PARA ESTUDANTES DO ENSINO MEDIO NO AMBITO DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE VISEU/PA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VISEU, CRISTIANO DUTRA VALE, no uso de suas atribuicdes
legais e constitucionais, por for¢a do disposto no art. 77, IV, da Lei Organica do Municipio de
Viseu, encaminha o seguinte projeto de Lei, ao qual respeitosamente solicita que seja
apreciado nos termos do art. 48 da aludida legislagdo:

~ CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Esta Lei dispGe sobre a contratagdo de estagiario no ambito da Administragdo Publi-
ca Direta e Indireta do poder executivo do Municipio de Viseu, destinados a estudantes ma-
triculados em cursos regulares do ensino médio, instituindo o Programa Jovem Trabalhador.

Art. 2°. O Programa de Estagio proporciona ao estudante o contato com o mercado de
trabalho, a vivéncia pratico-profissional e tem por missdes:

| - a preparacdo para o trabalho produtivo, em complementagdo ao conhecimento teédrico
adquirido na instituicdo de ensino;

Il - o desenvolvimento de habilidades préprias da atividade profissional;
Il - a contextualizagdo curricular, mediante aplicagdo de conhecimentos tedricos;

“S |V - a participagdo em atividades de cunho social, objetivando o desenvolvimento para a vida
- cidada.

CAPITULO Il
DO ESTAGIO

Art. 3°. O Municipio de Viseu podera aceitar como estagiarios os estudantes regularmente
matriculados e que comprovadamente frequentem o ensino meédio, de entidades publicas ou
privadas, e devera observar expressamente o contido na Lei Federal n® 11.788/2008.

Paragrafo Gnico. A instituicdo de ensino deve ser comprovadamente autorizada e reconhecida
pelo Ministério da Educacao.

Art, 4°, Estagio é ato educativo escolar supervisionado.

Paragrafo unico. Estagio ndo obrigatério é aquele desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horaria regular e obrigatéria.
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Art. 5°. O estagiario, nos termos da Lei Federal 11.788/2008, n&o criara vinculo empregaticio
de qualquer natureza com o Municipio de Viseu.

Paragrafo Gnico. Em nenhuma hipdtese poderao ser contratados estagiarios para suprirem as
vagas de cargos de provimento efetivo.

Art. 6°. O estagio para estudantes devera ser realizado nas seguintes condigées:

| - matricula e frequéncia regular do estudante, no ensino médio, atestado pela instituicdo de
ensino;

Il - celebragdo de termo de compromisso entre o estudante, a instituicido de ensino e a
administragdo publica municipal;

Il - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo
de compromisso;

IV - o estagio devera ser acompanhado por orientador indicado pela instituicdo de ensino e
supervisor da administragdo publica municipal.

CAPITULO Il _
DO AGENTE DE INTEGRACAO

Art. 7°. A administragéo publica municipal podera, a seu critério recorrer a servigos de agentes
de integragd@o publico ou privado, mediante contratacdo, observadas as normas gerais de
licitagado.

§1°. Ao agente de integragdo compete:
| - observar as oportunidades de estagio;

Il - ajustar as condigdes da realizagdo de estagio entre o estudante, a instituicdo e a
administragdo publica;

Il - realizar o acompanhamento administrativo durante todo o periodo de estagio, até o
desligamento do estudante;

IV - receber do municipio, além da contribuigdo mensal por estagiario que sera devida em
razdo da integragdo contratada, o valor das bolsas de estagio devida por més, para entéo
efetuar o pagamento das bolsas, diretamente aos estagiarios, até o 5° (quinto) dia Util do més
seguinte a execugao do estagio pelos estudantes;

IV — os agentes de integracdo serdo responsabilizados civilmente se indicarem estagiarios
para realizagéo de atividades que os levem a risco ou comprometam sua integridade fisica ou
psicologica

§2°. E vedada a cobranga de qualquer valor dos estudantes, a titulo de remuneragéo pelos
servicos referidos nos incisos deste artigo.

Rua Lauro Sodré, n° 118 — Centro, Visew/PA, CEP: 68.620-000/E-mail: gabinete.pref@viseu.pa.gov.br




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL '
ESTADO DO PARA | Vi seu
PREFEITURA MUNICIPAL DE VISEU \
GABINETE DO PREFEITO

§3°. E vedada atuagdo do agente de integragdo para representar qualquer das partes na
assinatura do termo de compromisso, que devera ser firmado entre estudante, instituicdo de
ensino e o 6rgdo ou entidade compromissaria do estagio.

CAPITULO IV
DA INSTITUICAO DE ENSINO

Art. 8°. S@o obrigagbes das instituicdes de ensino, em relagdo aos estagios de seus
estudantes:

| - celebrar termo de compromisso com o estudante ou com seu representante legal, quando
ele for absolutamente ou relativamente incapaz, e com o érgdo ou entidade concedente,
indicando as condigdes de adequagdo de estagio a proposta pedagégica, a etapa e
modalidade de formacgéo escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

@ |l - avaliar as instalagdes do 6rgdo ou entidade concedente do estagio e sua adequagéo a
formagao profissional do estudante;

IV - indicar orientador como responsavel pelo acompanhamento e avaliagéo do estagio;

V - exigir do estagiario a apresentagdo periodica, em prazo n3o superior a seis meses, 0
relatdrio das atividades desenvolvidas;

VI - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso;

VIl - elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus
estudantes;

VIl — comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realiza¢do de avaliagao.

Art. 9°. O plano de atividade do estagiario sera elaborado pelo drgdo ou entidade publica

municipal, em conjunto com a instituicido de ensino, devendo ser previsto no termo de
) cCompromisso.

_ CAPITULOV_
DO ORGAO OU DA ENTIDADE PUBLICA MUNICIPAL

Art. 10°. Sao obrigagbes do 6rgao ou entidade do poder executivo municipal:

| - zelar pelo fiel cumprimento do termo de compromisso firmado com as instituicées de ensino
e com o estagiario;

Il - coordenar, acompanhar, orientar e avaliar o desempenho, a frequéncia e pontualidade do
estagiario;
lIl - designar servidor para supervisionar o desempenho das atividades desenvolvidas pelo
estudante.

Art. 11. O d4rgdo ou entidade publica municipal, de forma direta ou através dos agentes
integragé@o, deve contratar seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiéario.
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CAPITULO VI
DO ESTAGIARIO

Art. 12. Sao direitos do estagiario:

| - realizar estagio que proporcione a execu¢do de atividades correlatas com o nivel de
formagao;

Il - receber bolsa estagio, diretamente do 6rgdo, entidade da administragdo publica municipal,
ou de agente integrador, proporcional ao nimero de dias trabalhados, até o 5° (quinto) dia util
do més subsequente ao da realizagao do estagio.

lll - participar da sua avaliagdo de desempenho, junto com o supervisor de estagio;
IV - usufruir de descanso remunerado;

V - usufruir do direito de redugdo da carga horaria nos dias de avaliagbes escolares ou
académicas.

Art. 13. A duragdo do estagio ndo podera exceder mais de 2 (dois) anos, exceto quando se
tratar de pessoas com deficiéncia.

Art. 14. Ao estagiario & assegurado o periodo de recesso de 30 (trinta) dias, quando o estagio
tiver duragdo igual ou superior a 1 (um) ano.

§1°. Nos casos de o estagio ter duragao inferior a 1 (um) ano, sera concedido recesso de 15
(quinze) dias.

§2°. Os dias de recesso serdo concedidos preferencialmente durante as férias escolares,
observando-se o interesse e conveniéncia da administragcdo publica, que podera expedir
instrucées normativas complementares sobre a matéria.

§3°. O recesso que trata este artigo deve ser remunerado.

Art. 15. A jornada de atividade em estagio sera de 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas
semanais, e devera constar no Termo de Compromisso firmado entre a Instituicdo de Ensino, o
Municipio e o estudante ou seu representante legal e sera compativel com as atividades
escolares e com o horario de funcionamento das Instituicées Municipais.

Paragrafo Unico. A carga horaria do estagio fixada no termo de compromisso sera reduzida,
pelo menos a metade, nos periodos de avaliagdo da instituicdo de ensino, podendo haver
dispensa do comparecimento do estagiario em periodo de provas, a critério do supervisor do
estagio.

Art. 16. Por ocasido do desligamento, o estagiario tera direito a entrega de certiddo de
realizagdo do estagio, com indicagao resumida das atividades desenvolvidas, local de
realizagcdo do estagio, carga horaria e periodos de estagio cumpridos e da avaliagéo de seu
desempenho.

Art. 17. Sao consideradas faltas justificadas ao estagio:
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| - afastamento de até 15 (quinze) dias consecutivos para tratamento da propria salde,
mediante apresentagdo de atestado médico;

Il - auséncia por 10 (dez) dias consecutivos em razdo de falecimento do cdnjuge ou
companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda e irméos,
comprovado mediante atestado de 6bito;

lll - auséncia no dia em que o estagiario se apresentar para doacdo de sangue comprovada
por documento;

IV - auséncia no dia em que o estagiario se apresentar para alistamento militar ou eleitoral,
mediante comprovagao documental;

V - pelo dobro de dias em que atendeu convocagdo da Justiga Eleitoral, no periodo de
eleicdes, mediante comprovagdo por documento, ou quando participar como jurado no tribunal
do juri.

Paragrafo anico. O estagiario podera mediante acordo prévio com o supervisor, fazer a
compensacao de jornada de estagio, sendo permitido cumprir 1 (uma) hora a mais por dia.

CAPITULO VII
DAS VAGAS DE ESTAGIO E
DO PROCESSO SELETIVO
Art. 18. O quantitativo de vagas do Programa de Estagio, sera determinado pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal, em ato proprio, de conformidade com a demanda existente, a
capacidade financeira do Municipio e a necessidade de estagiarios dos Orgéos que compdem
a Administracdo Publica Municipal.

Art. 19. Dez por cento (10%) das vagas oferecidas, deverdo ser preenchidas por estudantes
com necessidades especiais.

Art. 20. Excluido o percentual destinado as pessoas com deficiéncia, 50% do total das vagas
ofertadas serdo destinadas aos alunos cujas familias sejam inscritas no Cadastro Unico e
identificadas como baixa renda.

Art. 21. Para ingressar no programa de estagio do municipio, o estudante devera:

| - contar com a idade minima de 14 anos e idade maxima de 24 anos;

Il - estar cursando o ensino médio na rede publica municipal de ensino ou;

lll — estar cursando o ensino médio em instituicdo privada, na condigdo de bolsista integral;

IV - residir no municipio de Viseu.

Art. 22. A oferta de vagas de estagio sera mediante abertura de edital, no qual,
obrigatoriamente, constara:

| - os requisitos para o exercicio da fun¢do de estagiario;

Rua Lauro Sodré, n® 118 — Centro, Visew/PA, CEP: 68.620-000/E-mail: gabinete.pref@viseu.pa.gov.br



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

. ESTADO DO PAR}’\ v. PREFEITURADE
E@I; :! PREFEITURA MUNICIPAL DE VISEU \ [ iseu
-

GABINETE DO PREFEITO Ao roeeites o

7

Il - quantidade de vagas;
Il - local, horario e prazo para realizagdo das inscrigées;
IV —local, hora e data para realizagdo da prova e/ou entrevista.

Art. 23. O processo de selegdo de estagiario sera determinado pela Administragdo Publica
Municipal, e sera de carater classificatério e eliminatério.

Art. 24, Serao convocados os candidatos classificados dentro do nimero de vagas.

Paragrafo Gnico. Os candidatos classificados fora do nimero de vagas poderdo ser admitidos,
ainda que ultrapassados o limite de vagas previstos, de acordo com a conveniéncia e
oportunidade da Administragdo Publica.

Art. 25. O resultado do processo seletivo sera publicado no mural de avisos da prefeitura e no
site oficial.

Art. 26. Compete ao dirigente superior do 6rgdo ou entidade publica homologar o processo
seletivo realizado e determinar, obedecida a ordem de classificagdo, a contratacdo dos
estagiarios mediante a lavratura dos respectivos termos de compromisso.

CAPITULO VIII
DO TERMO DE COMPROMISSO

Art. 27. A celebragao do contrato de estagio se d4 por meio do termo de compromisso entre a
administragdo municipal, as instituicées de ensino e o estudante, em que ficam estabelecidas
as obrigagdes de cada um.

Art. 28. O termo de compromisso devera constar no minimo os seguintes elementos:

| - identificagdo do estagiario, da instituicio de ensino, do 6rgéo ou entidade compromissario e
do agente de integragdo quando for o caso:

Il - meng&o do contrato a que se vincula;

Il - clausula constando que o estagio ndo configura vinculo empregaticio de qualquer
natureza; »

IV - valor da bolsa mensal;

V - prazo de duragdo do estagio;

VI - clausula contendo as obrigagdes do estagiario;

VIl - indicagdo de seguro de acidentes iﬁessoais em favor do estagiario;

VIII - assinatura das partes, compromissario, instituicdo de ensino e estagiario ou seu
representante legal.
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CAPITULO IX

DA BOLSA DE ESTAGIO

Art. 29. O estagirio recebera Bolsa Estagio, consubstanciada em auxilio financeiro para a
realizagdo do estagio, cujo valor mensal sera de meio salario minimo vigente para os
estudantes regularmente matriculados e que comprovadamente frequentem o ensino médio.

§1°. Os valores da Bolsa Estagio poderdo, a critério da Administragdo Publica, ser revisados
anualmente no mesmo indice concedido aos servidores publicos, quando da revisdo geral
anual.

§2°. Nao fara jus a percepgdo dos valores relativos a Bolsa Estagio o estudante que exercer
cargo ou emprego na administragao publica municipal, estadual ou federal e suas entidades.

§3°. No pagamento das Bolsas Estagio devera ser observada a frequéncia do estagiario,
devendo ser descontado do auxilio financeiro o valor por dia de falta ndo justificada,
considerada a divisdo do valor total da Bolsa Estagio pelo nimero de dias uteis do més em
questao.

CAPITULO X
DO GERENCIAMENTO DO ESTAGIO

Art. 30. O Orgdo Publico interessado em receber estagiario devera proporcionar a este,
atividades que guardem estrita compatibilidade com aquelas previstas no termo de
compromisso de estagio.

Art. 31. O servidor responsavel pela supervisdo de estagiario em seu departamento devera:

| - elaborar plano de atividades do estagiario;

Il - orientar o estagiario sobre sua conduta e normas do érgao;

Il - orientar e supervisionar a realizagdo das atividades de estagio.

Art. 32. A avaliag&o do estagiario tem por objetivo acompanhar o seu desempenho na unidade,
bem como planejar as atividades para o proximo periodo de estagio, e deverad ser

encaminhada a respectiva instituicdo de ensino.

CAPITULO XI
DAS VEDAGOES

Art. 33. E vedada a participagio no programa de estagio do municipio, de conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, dos
agentes politicos, salvo na hipétese de ser adotado processo seletivo de estagiarios que
assegure principio da isonomia entre os concorrentes.

Art. 34. E vedado ao estagiario:

| - realizar servicos de limpeza e de copa;

Il - executar trabalhos particulares solicitados por servidor ou por qualquer outra pessoa;
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Ill - assinar documentos que tenham fé publica;

IV - estagiar em local que seja insalubre ou, direta ou indiretamente, exponha a risco sua
saude e sua integridade fisica.

CAPITULO XII
DO DESLIGAMENTO

Art. 35. O desligamento do estagiario ocorrera nas seguintes hipéteses:
| - automaticamente, ao término do prazo do estagio;

Il - por abandono, caracterizado por auséncia néo justificada por 3 (trés) dias consecutivos ou
5 (cinco) intercalados, no periodo de um més;

Il - por interrupgdo do curso na instituicdo de ensino;

IV - por conclusdo do curso na instituicdo de ensino, caracterizado pela conclusdo do ensino
meédio;

V- a pedido do estagiario;

VI - por interesse e conveniéncia da Administragdo Publica, através de ato motivado;

VII - por baixo rendimento nas avaliagdes de desempenho a que for submetido;

VIII - por conduta incompativel com a exigida pela Administragdo Publica Municipal de Viseu;

IX - por reprovagdo acima de 50% (cinquenta por cento) dos créditos disciplinares em que o
estagiario se encontra matriculado no semestre anterior, ou por reprovagédo no Ultimo periodo
escolar cursado;

X - na hipétese de troca e/ou transferéncia de instituicdo de ensino ndo conveniada com a
administragao publica ou agente integrador contratado.

CAPITULO XiiI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 36. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a promover os atos necessario,
para a execucdo do objeto desta Lei.

Art. 37. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as disposigdes
em sentido contrario.

Registre-se e publique-se.
CRISTIANO DUTRA Assorio de forma digita por

STIANO DUTRA VALE:33096473234

VALE:33096473234 Dadns 2023.06.12 14:19:36 -03'00"

CRISTIANO DUTRA VALE
PREFEITO MUNICIPAL DE VISEU/PA
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MENSAGEM AO PODER LEGISLATIVO N° 0013/2023.

Excelentissimo Senhor Vereador Viseu/PA, 12 de junho de 2023.
PAULO ROBERTO DO ROSARIO BARROS
MD. Presidente da Camara Municipal de Viseu

Nesta.

Senhor Presidente.
Senhores Vereadores.

Tenho a honra de apresentar o Projeto de Lei n® 0013/2023, que dispde sobre a
regulamentagao do programa de estagio no ambito da administragdo publica direta e indireta do
poder executivo do municipio de Viseu, que abrange estudantes de instituicao publica ou privada
que estejam cursando o ensino medio.

O projeto de lei concretiza uma visdo da atual administragdo municipal de criar
possibilidades de estagios para estudantes do ensino médio, como forma de incentivar e
aperfeigcoar o aprendizado, oportunizando o conhecimento teorico, juntamente com o pratico.

Destarte, renovo a Vossa Exceléncia, Presidente desta Casa de Leis, bem como aos seus
demais pares, vereadores eleitos, meus votos de estima e respeito.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VISEU/PA, 12 DE JUNHO DE 2023.

CRISTIANO DUTRA x:;;::gm: T
VALE:33096473234 ;::i'::az?:ng:;.ggﬁ“m: 17:03-03'00

CRISTIANO DUTRA VALE
PREFEITO MUNICIPAL DE VISEU/PA
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